
水里國民小學 109學年度性別平等教育委員會設置辦法與組織 

一、本校為辦理性別平等教育，建立無性別歧視的教育環境，特設置水里國民小學性別平等教

育委員會。 

二、本委員會執掌如下： 

   1．性別平等之宣導及規畫。  

   2．協助性別平等教育課程之實施。  

   3．強化本校師生性別平等教育知能。  

   4．充實本校性別平等教育資料及服務工作。  

   5．加強本校學生安全保護教育。  

   6．校內性別歧視、性騷擾及性侵害相關事件之防治工作。  

   7．落實推動性別平等教育。 

  8．落實推動性侵害防治教育。 

  9．加強性別平等觀念之宣導。 

  10．督促各學年配合各科實施性別平等教育，研發教材教法。 

  11．建立性侵害與性別歧視事件危機處理模式、輔導轉介流程及通報申訴制度。 

   12．考核本校推動性別平等教育績效。 

   13．其他有關性別平等教育之工作。 

   14．關於性騷擾防治之其他事項。 

三、本委員會置主任委員一人，由校長擔任，委員 19人，除教務、學務、總務主任為當然委員

外，其餘委員由校長就相關教師遴聘之。其中女性委員應佔半數以上。 

四、本委員會置執行秘書一人，由輔導主任兼任，承主任委員指示，辦理本委員會有關業務。 

五、本委員會每學期開會一次為原則，必要時得召開臨時會議。 

六、本委員會幕僚作業由輔導室擔任。 

七、本辦法經校長核定後實施，修正時亦同。 

南投縣水里國民小學 109學年度性別平等委員會名單（性別比例— 女 11：男 8  ） 

職  務  職  稱 成  員  性別  職        責 

主任委員 校    長 許秀勳 女 相關會議總召集人 

執行秘書 輔導主任 莊惠婷 女 綜理性平業務、受理性平申訴事件、組織處理小組

兼任事件發言人與連繫相關事項 

常務委員 教務主任 湯杰勝 男 辦理性平課程議題規劃與協助融入領域教學 

常務委員  學務主任  謝文珍 女 進行責任通報、辦理法令蒐集、統整相關法規及議

題宣導 

常務委員  總務主任 謝慶暹 男 安全校園空間規劃建置及維護、設施與相關安全防

護作為 

常務委員  人事主任 陳苾玲 女 提供性別工作平等及人事專業諮詢 

常務委員  校    護 鄒玉佩 女 辦理生理教育、提供心理衛生資訊 

委    員  輔導組長 劉士銘 男 性平教育宣導、學生輔導、輔導資料彙整保管 

委    員 特教組長 楊佳樺 女 特殊學生性別平等教育執行 

委    員 教師代表 王欣仁 女 一年級學年主任，相關課程實施與活動推展 

委    員 教師代表 許惠琴 女 二年級學年主任，相關課程實施與活動推展 



委    員 教師代表 周素媛 女 三年級學年主任，相關課程實施與活動推展 

委    員 教師代表  謝靜純 女 四年級學年主任，相關課程實施與活動推展 

委    員 教師代表 莊凱成 男 五年級學年主任，相關課程實施與活動推展 

委    員 教師代表 杜興孟 男 六年級學年主任，相關課程實施與活動推展 

委    員 教師代表 施清文 男 科任教師代表，協助申訴處理 

委    員 職工代表 黃靜怡 女 職工性別平等教育宣導及工作權 

委    員 家長代表  家長會長 男 家長會會長，協助申訴處理及學生保護 

委    員 學生代表 學生會長 男 學生代表參與委員會討論，表達學生意見 

     

備  註 ： 

1.本委員會依相關職務為當然委員，職務調整時委員資格相對更動，不得拒任或延任，並依 

  本身職責協助事件處理與後續事宜。 

2.本委員會依規定女性代表過半數，如需調整可優先由家長會、高年級、中年級、低年級學 

  年代表順序自行推派適當性別人選，如無法推派抽籤決定之。 

3.本委員會除上述職責外，處理校園性騷擾與性侵犯申訴事件時，亦應相關規定成立處理小   

  組並召開相關會議。 

4.本委員會必要時得另聘性別平等教育相關學者專家。 

5.所有委員應依相關法令規定遵守： 

  迴避原則：由主任委員提出或由委員自行書面呈請委員會核定 

  保密原則：事件或會議內容除發言人（或指定代理發言人）外不得自行洩漏。 

  違反上述原則除應負相關法律責任外，並移送相關考核委員會議處之。 



性別平等教育工作行事曆 

週次 兩性教育項目 實施方式 承辦單位 

一、二 擬訂工作計劃 

教育部輔導工作指示 

學校輔導工作發展計劃 

上年度校務檢討會議 

輔導處 

三、四 提昇師資能力 

參加性別平等專題演講 

專刊介紹 

相關資源的運用 

教師身教 

輔導處、教務處 

一～二十 充實課程內涵 

教學影片欣賞 

教師教學研究會（學年會議） 

電腦網站資源蒐尋 

書籍研讀與添購 

四處室 

五、十、 

十五、二十 
強化兒童知能 

朝會宣導 

短片欣賞 

性別教育學習單 

高年級生理衛生講座 

 

學務處、輔導室 

 

護理師 

一～二十 結合榮譽制度 
表彰兒童正確行為 

導正兒童錯誤觀念 

輔導處 

一～二十 善用社區資源 

結合校園愛心義工家長 

辦理親職教育講座加強知能 

結合導護商店 

學務處 

輔導處 

 

五、十、 

十五、二十 
實施環境教育 

性別教育海報宣傳 

教室布置 

建置學校性別平等環境 

四處室 

一～二十 強化學校安全 

繪製安全地圖 

加強警衛巡邏 

學校警報系統與中央監控 

總務處 

二十、 工作檢討 期末校務檢討會議 輔導處 

 

 


